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Areas de actividad del sector pesquero
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Actividad extractiva

Acuicultura
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Industrias transformadoras
Comercializacion final

Actividades administrativas

Actividades de diversificacion de las rentas
Actividades recreativas



Estudio sobre la incorporacion de la mujer al secto r pesquero
Yy acuicola (estudio realizado por UGT, abril 2010)

Metodologia del estudio: entrevista

NC° personas entrevistadas: 61
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Distribucion entrevistas por sexos
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B Mujeres
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Distribucion entrevistas por areas actividad
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Presencia de la mujer en las diferentes actividades
pesquero en Cataluifia (segun datos estudio UGT).
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Formacion maritimo pesquera y de recreo en Cataluia
Presencia de la mujer

Formacion maritimopesquera Nautica recreo

Mujeres: 9% Mujeres: 15%

Hombres: 91% Hombres: 85%

Areas formativas Nautica recreo

Ciclos Area
formativos | nauticopesquera |PNB |PER |PY |CY

Hombres 243 2107 524 |2096 |635 | 267

Mujeres 28 204 1 439 | 88 | 27

TOTAL 271 sl 601 | 2535 | 723 | 294




Evolucion titulaciones nautica de recreo obtenidas por
mujeres: un indicador
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Conclusiones (segun estudio UGT)

[0 La presencia de la mujer en el sector es baja, especialmente en
areas como la extractiva, debido a motivos culturales y sociales
y a una escasa tradicion

[J Los trabajos realizados por la mujer en el sector a menudo no
se visualizan (gestion contable...)

L La mujer Se encuentra escasamente representada en el sector

[0 Se pone de manifiesto la necesidad de:
* Incrementar las acciones formativas
» Establecer lazos de comunicacion entre las mujeres del sector



Propuestas de actuacion (segin estudio UGT)
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Visualizar y reconocer las aportaciones de las mujeres al sector
Promover las iniciativas de las mujeres
Incrementar la presencia de las mujeres en la pesca artesanal

Fomentar la formacion de la mujer del pescador en la gestion y
contabilidad del negocio familiar y de la mujer en el sector en
general

Promover la participacion de las mujeres en los 6rganos
decisorios y representativos del sector de la pesca

Promover el intercambio de experiencias, problemasy
soluciones entre el colectivo femenino del sector de la pescay
la acuicultura en Europa



Estrategias de futuro

Fomentar la incorporacion a actividades profesionales en mar
de las mujeres que disponen de la titulacion profesion

Fomentar actividades complementarias a la extractiva en las
cuales pueda incorporarse la mujer

Promocionar la nautica de recreo entre las mujeres

Promocionar nuevas actividades profesionales entre las
mujeres que dispongan de titulaciones de nautica de recreo
(capitan/ana de yate)
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