
 

   MODEL PROJECTS 
REDAQUA: Enhancing networking, 

professionalisation and training in the 

field of aquaculture 

251FBD00002 

Beneficiary:  
Associació del Clúster Aqüicat ACUIPLUS 
c/ López de Neira, 3‐4º Ofic. 406.  
36202 Vigo (Pontevedra) 
 

Date approved: 08/10/2019 
 

Regulation reference: 50 FEMP 
 

Total cost: €33,500.00 
Eligible cost:€30,593.33   
Government assistance: FEMP €17,208.75 
(56.25 %) / Fundación Biodiversidad 
€2,676.92 (8.75 %) 
Private contribution: €10,707.66 (35 %) 
 

Start date: 18/11/2019  
End date: 18/12/2020 
 
Jobs  created:  9  in‐house  staff  and  1 
temporary position for the project. 
 
Project  location:  Andalusia,  Catalonia  and 
Galicia 
 

Project website link: 
https://www.programapleamar.es/proyecto
s/redaqua‐fortalecimiento‐del‐trabajo‐en‐
red‐la‐profesionalizacion‐y‐la‐formacion‐en‐
el 

Description and objectives 

Obtained and/or expected results 

Pleamar Programme CA 2019
Fundación Biodiversidad, F.S.P 
 
Priority 2. Foster environmentally sustainable, 
resource‐efficient, innovative, competitive and 
knowledge‐based aquaculture. 
 
Objective 5; Art. 50 of Reg. 508/2014 

Equality and non‐discrimination
Participation  indicators,  including  gender,  have  been
taken  into  account  in  the  development  of  project
activities.  
 
Sustainable development 
The project promotes a balance between economic 
development and social progress through the efficient 
use of marine natural resources. 

The  creation  of  the  REDAQUA  Training  and  R+D+i

network,  a  work  network,  has  been  promoted  as  a

cooperation  mechanism  to  contribute  to

professionalisation  and  training  in  the  field  of

aquaculture.  This  network  has  (as  of  the  project's

closing  date)  a  total  of  21  members.  The  REDAQUA

Observatory has also been created as a tool for tracking

training  and  professional  opportunities  in  the

aquaculture sector.

This project seeks to enhance networking, the transfer

of experiences and collaboration between the scientific

community, training centres and companies in terms of

training, research and innovation, in order to reinforce

the  industry's  competitiveness  in  sustainable

aquaculture.  Some  objectives  are  to  promote

networking,  the  coordination  between  R+D+i  agents

and  companies,  and  to  facilitate  the    exchange  and

transfer of knowledge.


