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Prélogo

Constancia, ilusién, pasion, creer en si mismas y
en su proyecto, luchadoras, creativas, trabaja-
doras, amigas. Estas son algunas de las caracte-
risticas de las mujeres que forman parte de
“Ellas innovan"”.

Mujeres polivalentes, emprendedoras e innova-
doras que, en unos casos han recogido el sabor
de la nostalgia de un legado familiar adaptan-
dolo a las necesidades actuales de la sociedad, y
en otros han desarrollado nuevos medios de
vida hasta ahora impensables en el medio rural.

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cién ha querido rendir un homenaje a todas las
mujeres que han decidido luchar por sus
suefios y han elegido el medio rural para llevar-
los a cabo.

En este libro el lector podra encontrar una pe-
quefna muestra de las extraordinarias mujeres
que han sido galardonadas con los Premios de
Excelencia a la Innovacion para Mujeres Rurales
desde su creacion en 2010.

Estos Premios nacieron con el propésito de dar
visibilidad a la labor de las mujeres que hacen
que el mundo rural siga vivo en el presente y
que lo nutren, sostienen y mejoran para que
tenga un futuro.

En Espana existen infinidad de mujeres que con
su capacidad de innovaciéon y emprendimiento
estan revitalizando el medio rural, jugando un
papel determinante para revertir la Espana va-
ciada puesto que ahora mas que nunca, detras
de un proyecto en el medio rural hay una gran
mujer.

“Ellas innovan” es un reconocimientos a estas
mujeres, que con sus testimonios son las mejo-
res prescriptoras porque han sido valientes para
sofar en voz alta y gracias a su perseverancia e
ilusion han demostrado que si se cree y se tra-
baja, se puede.




“Para dejar huella,
primero hay que poner
los pies sobre la tierra”

Un proyecto innovador que apuesta por un cultivo alternativo, plan-

tando zarzamora en pleno campo de cereales y transformando el
producto primario para llevarlo a la venta directa.

Queremos hacer del sector primario y del campo, un
lugar donde se tenga en cuenta hasta el ultimo detalle.
Nos preocupamos por ofrecerle a nuestros clientes lo
mejor que nos brinda nuestra tierra.

Utilizar los recursos propios para poder tener su empresa fue la moti-
vacion de Nuria para emprender, dédndole un cambio a la explotacion
familiar. Trata de hacerse un hueco en un mercado dominado por
grandes companias, con una produccion sin cubierta y ecoldgica, un
cultivo sostenible con el medio ambiente y libre de pesticidas y herbi-
cidas.

A las mujeres del medio rural que quieran em-
prender, les diria que lo hagan, pero que tengan
mucha paciencia, que les guste el proyecto y
que no lo inicien solo como una forma de ganar
dinero.

Los objetivos que persigue Agroberry, son la venta de fruta
fresca y congelada, la elaboracién propia de diversos pro-
ductos como mermeladas, chupitos, miel o bombones, y el
desarrollo de un proyecto de |+D para la elaboracién de
vino de mora.

En los momentos dificiles, paciencia y seguir lu-
chando a pesar de las trabas, porque siempre las
habra. Ver ano a ano como mi proyecto va cre-
ciendo es lo mejor que me ha pasado.

Larecogida de la zarzamora implica un numero elevado de
trabajadores, por lo que genera empleo y ayuda al desarro-
llo econdmico del pueblo. La mano de obra que implica
este trabajo estd especialmente vinculada a las mujeres,
que suelen estar mas capacitadas para este tipo de recogi-
da.

Recibir el premio del ministerio me supuso pu-
blicidad a nivel nacional y que me conocieran
mas alla de mi comunidad auténoma. Agradezco
al ministerio el premio por la difusion que tuvo.




“Hay que luchar mucho
para conseguir
las cosas”

La agrupacion, con mas de treinta afios de historia, estd formada por
las mariscadoras que desarrollan su trabajo en el Rio Anlléns, dedi-
candose fundamentalmente a la extraccién del berberecho.

Agradecemos al ministerio su apoyo. Recibir el premio
supuso una gran satisfaccion y el reconocimiento del tra-
bajo que estabamos haciendo.

Nos motivo a emprender el poner una depuradora en
nuestra zona. El producto se iba a Cambados y queriamos
que la gente del entorno, nuestra gente, pudiera disfrutar
de nuestros berberechos depurados, tal como exige la
ley.

Nos ayudd ver que la gente se implicabay el su-
perar los tiempos dificiles y el reconocimiento de
los restaurantes al buen producto. Quienes com-
pran lo nuestro, salen encantados.

El objetivo de estas mujeres es la diversificacion de la labor
de las mariscadoras, con la instalacidon de una pequena de-
puradora y la venta directa a restaurantes y a quienes
deseen comprar el resultado de su trabajo.
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“Disfrutar de lo que hacemos
es importante”

Agradecemos que el ministerio se acuerde de lo
rural y de la mujer. Su mencién nos ha permitido
seqguir peleando por nuestros proyectos.

La Rioja tiene una gran tradicion de trashumancia. La lana y la recu-
peracion de las tradiciones fueron los motivos que las llevaron a em-
prender y abrir un taller de artesania, junto a sus ganas de aprender
lo artesano y lo creativo.

El proyecto de Artelar es |a artesania textil. Destaca su trabajo con te-
lares manuales para elaborar productos de gran calidad con materia-
les naturales, como los algodones, lanas y sedas.

Lo mejor que nos ha pasado desde que decidi- F’Lm:"’;‘«“’r _ LA
mos emprender, ha sido el crecimiento personal. M ;T“ ' ‘Q L .él le,a r

Crecer, madurar y compartir con toda la gente

A las mujeres que quieran emprender les dirlamos que si L
gue hemos conocido.

eso quieren, que se lancen a hacerlo.

El premio del ministerio les permitio cambiarse a un espa-
Aconsejan buscar apoyos, ya que en los momentos dificiles hay que cio mejor y mas amplio. El reconocimiento a su labor les
tenerlos. No dejar de luchar por el proyecto y no cesar en el empefio. dio la motivacién para seguir avanzando.
También ser flexibles y diversificar si las cosas no funcionan.




“Las mujeres tenemos
muchisima fuerzay
podemos emprender
cualquier proyecto”

La asociacién cultural “Mulleres do mar de Cambados” actualmente

esti formada por diecisiete mariscadoras y dos redeiras, aunque
abierta a todas las mujeres que trabajen en el sector maritimo-pes-
quero de Cambados.

Realizamos visitas guiadas para mostrar el trabajo de las
mariscadoras y también la actividad en el puerto de Cam-
bados: la subasta, el tipo de embarcaciones y todo lo rela-
cionado con el mundo del mar.

Surgieron tras una iniciativa de la cofradia y del ayuntamiento, en las
que se las formé para ser agentes dinamizadores del medio marino.
Les parecio una buena idea para dar a conocer el mundo del maris-
queo de mujeres, porque era totalmente desconocido.

Dar a conocer nuestro trabajo, nuestra forma de
vida y todo lo que habiamos heredado de nues-
tros padres y antepasados, nos parecid intere-
sante. Deseabamos compartirlo para que se su-
piera de dénde procedian las almejas que iban a
degustarse.

Actualmente realizan dos recorridos: la ruta del marisqueo
y la ruta del puerto. Al finalizar la visita ofrecen como
regalo una pequefia bolsa hecha a mano por las redeiras,
con conchas de las diferentes especies de mariscos de la
zonay una guia del marisqueo.

El premio del ministerio supuso un gran recono-
cimiento de la labor que empezamos en el 2004.
Gracias a ello se nos dio conocer en los medios
de comunicacion y en las agencias de viajes. En
lo econémico supuso Un gran apoyo para Noso-
tras, permitiéndonos mejorar nuestras infraes-
tructuras.

Lo mejor de este emprendimiento ha sido crear
un ambiente de cordialidad con todas nuestras
companeras, y sobre todo, el aumento de la au-
toestima de las mariscadoras. Es importante
poner en valor el trabajo de la mujer en el
mundo del mar.
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Teresa Blasco
Martinez
Belluga

Museo de Aceite
Segorbe, Castellon

labelluga.com

“Se puede”

“Soy una mujer rural
polivalente”

Una antigua almazara rehabilitada situada en Segorbe, Castellén (en
la Comunidad de Valencia) alberga en su interior seis comodos apar-
tamentos completamente equipados. Pero no solo se trata de aloja-
mientos, sino también del Museo del Aceite. Cultura y gastronomia

como forma de turismo al completo.

L.a motivacion que nos llevé a emprender fue un cambio.
Nuestros trabajos y el ritmo de vida, no nos permitian
coordinarnos con la crianza de los nifios, por lo que deci-
dimos volver a nuestro pueblo. Ambos somos de Segor-
be. Queriamos tener tiempo para nosotros.

En Belluga, elaboran todo tipo de productos derivados de
las aceitunas. Desde productos gourmet hasta novedosos
cosméticos elaborados con aceite de oliva.

Me gustaria agradecer al ministerio el premio.
Son animos que te ayudan a entender que por
muchas dificultades que existan, si hay esfuerzo
hay recompensa, y te ayuda a seguir adelante.

Lo mejor que nos ha pasado es que hemos
podido construir un proyecto de vida en nuestra
tierra; la tierra de nuestros antepasados. Lo peor,
es que de lunes a domingo todos los dias son la-
borables.

Recibir el premio del ministerio fue uno de los or-
gullos mas grandes que he tenido nunca, porque
jamas pensé que recibiria un reconocimiento a
nivel nacional. Es el premio de los que me han
otorgado, del que mas orgullosa me siento.




“Es muy satisfactorio
emprender en el medio

rural”

Cabaiitas del Bosque es un novedoso proyecto turistico basado en
alojamientos turisticos respetuosos con el medio, sostenibles y efi-
cientes. Pequenas cabafas en los arboles, elevadas y que aportan
una experiencia turistica innovadora y Unica.

Hemos ido mejorando y aprendiendo de la experiencia
en cada uno de nuestros proyectos.

Una familia gallega ha creado decenas de cabafias en La Corufia, para
amantes del diseno, la arquitectura y, sobre todo, disfrutar de la inti-
midad en medio de la naturaleza.

Premiadas por su integracion paisajistica y el buen criterio ecolégico,
algunos de estos idilicos refugios situados en las copas de los arboles,
tienen impresionantes vistas del mar, de la montafa o a la ria. Estan
ubicadas en pleno bosque, pero siempre colgadas de un arbol.

Yo he recogido un legado; continuar haciendo
las cosas siempre con unos principios, un respe-
to, un compromisa con el territorio, con la cultu-
ray la sostenibilidad, para ofrecer un turismo res-
ponsable de calidad.

Renata recomienda a todas las emprendedoras lo que més
le motiva de su trabajo como gestora: conseguir implicar al
equipo en sus objetivos. Para ella, la clave reside en que
todos estén implicados en el proyecto.

Recibir el premio supuso un espaldarazo y un re-
conocimiento a una labor que estd un poco
oculta. Gracias al ministerio por su apoyo. Nues-
tro objetivo era dinamizar en el medio rural y
que te den un premio por tu esfuerzo resulta
muy satisfactorio.

Lo mejor que nos ha pasado en nuestro empren-
dimiento es conseguir dar con la tecla de un es-
tablecimiento que rompe con la estacionalidad
en el sector turistico de Galicia.




“Sin la mujer no hay futuro
en ningun lugar”

Después de afos trabajando el chocolate en algunas de las mejores
pastelerias y chocolaterias de Europa, en 2013 Marifa Isabel Félez
cumplio su suefio: abrir Chocolates Artesanos Isabel. Un pequefio
obrador de chocolate en su pueblo, Alcorisa.

Trabajamos todo el proceso, desde la semilla del cacao al
producto final y estamos certificadas por agricultura eco-
I6gica y comercio justo. Querfa trabajar por mi cuenta y
hacerlo en mi zona. En un lugar donde crear con el cho-
colate y convertirlo en una joya que aportara placer a los
sentidos y al corazén de las personas.

Gracias al ministerio por haber pensado en noso-
tras, creer en nuestro proyecto y habernos
tenido en cuenta. Felicitamos a todas las mujeres
gue lo han compartido.

Recibir el premio del ministerio nos hizo mucha
ilusion por su importancia y visibilidad. Nos ha
ayudado a que mucha gente nos conozca y
pueda disfrutar de nuestros productos.

En este dedicado obrador, reducen al minimo el material de

Para crear sus chocolates artesanales, trabajan con mate- los envases, utilizando papel reciclado o procedente de bos-

rias primas de Comercio Justo y Ecolégicas, como el cacao
y el azdcar de caia, o las coberturas. También desarrollan el

ques sostenibles, el uso justo de las tintas y reduciendo al
méximo el material desechable.

consumo local, principalmente con el aceite de oliva
Virgen Extra y la almendra Marcona.

Para el emprendimiento lo importante es tener
la idea muy clara. Si no se tienen los conocimien-
tos, es importante rodearse de un equipo que los
tenga, asi como perseverar y trabajar. No es facil,
pero si tienes claro lo que quieres hacer y traba-
jas con las personas adecuadas, es muy gratifi-
cante.
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“La tierra es la vida y por eso
estoy unida y arraigada a ella”

En el ano 2000 Maite se instala con sus 3 hijos en el caserio Domifia y
compran su primera vaca Betizu, la "dltima vaca salvaje de Europa’,
una raza en peligro de extincion. Tras varios afos de duro trabajo en
el sector ganadero, consiguen estabilizar la explotacién. Con 40
vacas, se certifica en ecolégico y comienzan a vender la carne directa-

mente en Ferias, colocando asi toda su excelente produccién.

Desde muy pequena tenia claro que queria ser La sostenibilidad econémica del proyecto esté ligada a la

ganadera. Me ha costado mucho llegar hasta gran innovacién que supone su diversificacién. Domifa

aqui. produce y vende directamente sus productos a través dela
restauracion.

El proyecto Domifna es un claro ejemplo de innovacién.

Apuestan por una raza adaptada al medio pero que es
poco rentable econémicamente e introducen la venta di-

A las mujeres que quieran emprender les diria que «a por recta de la carne que crfan (certificada como ecolégica). Al
ello». Somos muy fuertes y podemos hacer todo lo que mismo tiempo viven y trabajan en un caserio, compatibili-
nos proponemos, con paciencia. En los momentos difici- zando la actividad laboral con la crianza familiar, en un
les uno debe seguir adelante, luchar e incluso llorar un sector tradicionalmente masculino.

poquito.

En 2017 deciden dar un paso mas arrendando el bar restaurante de

Recibir el premio me ha permitido creer mas en
mi, tener mas prestigio y visibilidad. Gracias al
ministerio por su reconocimiento.

Goizueta, con el objetivo de convertirlo en un "escaparate” y dar a co-
nocer su producto. Con esta estrategia consiguen diversificar y em-
plear a toda la familia en una actividad ligada a la ganaderia. Actual-

mente también comercializan chorizos y salchichones derivados del

mismo animal.
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Maria Luisa Rodriguez
Luci Abajo Lera
Encarnacién Ares
Fernandez

‘Carmen Ares Dios

Visi Ares Astorgano
Del Monte de Tabuyo
Tabuyo del Monte, Leon

delmontedetabuyo.com

“Si se quiere, se puede”

“Si algo no nos tumba,
nos hace mas fuertes”

En un enclave privilegiado, a la sombra del monte Teleno, cinco mu-
jeres de Tabuyo han creado Del Monte Tabuyo. Se trata de una em-
presa que dedica todos sus esfuerzos a procesar, de diferentes ma-
neras, los productos que, bien cultivados o recolectados, toman de

sus propias tierras.

Por el hecho de ser mujeres y de estar en un pueblo, no se
creia en nosotras. Las mujeres que deseen emprender
deben tener claro que quieren hacerlo. La dedicaciony la
colaboracién es lo que lleva adelante los proyectos. Si
estan decididas que lo hagan tomando nota de las que
les precedieron.

Sus productos, conservas y platos de alta calidad, estdn manufactura-
dos de forma artesanal, controlando todo el proceso de produccion y
siendo ellas mismas quienes siembran, cultivan, recolectan y cocinan
todo lo que ofrecen.

El medio rural ayuda a conciliar la vida laboral y
la vida familiar, con el gran privilegio de que los
recursos naturales estan al alcance. Se puede
vivir en mejores condiciones que los que viven
en las grandes ciudades.

Su empresa consta de la manufactura y el envasado, po-
niendo al alcance de todos la degustacion de deliciosos
manjares realizados con recetas artesanales de conserva-
cién. En su restaurante destacan los productos del propio
entorno y una gran variedad de platos que combinan la
cocina tradicional y la investigacién, con resultados espec-
taculares.

Recibir el premio fue para nosotras un balén de
oxigeno. Hemos llegado a estar asfixiadas. El
premio nos vino estupendo y nos ayudo a difun-
dir nuestros objetivos.

Su emprendimiento favorece la creacion de empleo y la fi-
jacion de la poblacién en un entorno que, sin proyectos
nuevos e innovadores, tenderia a la despoblacion total (en
base a un éxodo masivo hacia los nticleos mas grandes).

Nuestro compromiso y respeto por lo que nos
rodea, por nuestro entorno, es absoluto. Este
compromiso es la base sobte la que se asientan
los pilares de esta empresa, que nace del deseo
de vivir en nuestro pueblo y para el mismo.
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Laura Marcén Murillo
Ecomonegros

Lecifena, Zaragoza

ecomonegros.com

“Cada uno hace
lo que sabe”

“Hacemos una gran familia,
con nuestros empleados
y clientes”

iPor qué el pan no sabe como antes? La respuesta de los ancianos
fue inmediata: el sabor del pan de antano se lo daba el trigo Aragon
03. Este ingrediente sirvié para que esta familia conectara con su co-
razon, con sus raices e historia, y emprendiera la labor de recuperar
las tradiciones de su pueblo, Lecinena.

Nuestro proyecto es una panaderia y un molino ecologi-
co en Lecifiena. Emprendimos este proyecto porque
queriamos vivir en el medio rural. Nacimos en el pueblo y
queriamos seguir viviendo en el pueblo.

Este tipo de trigo se habia dejado de cultivar por las politicas agrarias
y la introduccién de variedades nuevas. En su blusqueda encontraron
a unos labradores de avanzada edad que lo seguian sembrando por
romanticismo. Habia alimentado a toda su familia durante generacio-
nes y no concebian la idea de que se perdiera.

A las mujeres que quieran emprender les diria
que adelante. Son las que fijan el territorio y es
muy importante que tengan trabajo en el medio
rural. Deben emprender algo que les guste, dedi-
carle tiempo al plan de empresa y pensar muy
bien qué quieren hacer y como pretenden con-
seguirlo.

En sus tres panaderias, la familia de Ecomonegros solo
hornea pan de martes a viernes, en hornadas diarias de
panes ecoldgicos certificados por el CAAE (Comité Arago-
nés de Agricultura Ecologica).

Queremos agradecer al ministerio el premio
porque nos ha hecho empoderarnos para poder
crecer mas y mejor.

Recibir el premio del ministerio, supuso para no-
sotras, una inyeccion econémica que nos permi-
ti6 mejorar nuestras instalaciones, comprando
un molino de piedra.
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“Humildad, constancia
y ganas de trabajar”

Una cooperativa de trabajadoras de iniciativa social, que atiende las
necesidades de la poblacién del valle de Basaburua, dotandolo de los

servicios necesarios y diversificando la econemia, lo que contribuye a

fijar poblacion y regular los trabajos, logrando la incorporacion e in-
sercion laboral delas mujeres y a la empleabilidad de otros grupos en
riesgo de exclusién social o cualquier tipo de discriminacién.

Para emprender aconsejamos pensar bien lo que se
quiere hacer. El medio rural no es facil, y esta un poco olvi-
dado. Es importante recordar que si se quiere, se puede.

En el valle de Basaburua viven unos novecientos habitantes, de los
que tan sélo el 10% tiene su empleo en la mismazona. Las explotacio-
nes ganaderas y los establecimientos hosteleros han ido desapare-
ciendo, de ahi la importancia de la cooperativa.

En los momentos dificiles del emprendimiento,
lo mas importante es mirar hacia el futuro y de-
jarte acompanar por quien te apoye.

Virginia y Olaia aconsejan conocer los propios puntos fuer-
tes, tener claro con quién te asocias y, sobre todo, creer en
el proyecto.

Para ellas, lo mejor de emprender ha sido la enriquecedora
experiencia de haber creado una familia entorno al valle.
Lo peor, los baches econémicos.

Recibir el premio fue una gran sorpresa que con-
tribuyd a brindarnos el apoyo y el carifio de
todos los vecinos del valle,
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“Tenemos la suerte de vivir
en un auténtico paraiso”

La periodista Silvia Soria se dedica desde hace mas de veinte anos a
ser la imagen y la voz de la agricultura, la ganaderia y la pesca en la
Comunidad Valenciana. Lo hace a través de programas de radio,
videos, blog y prensa, informando de cualquier cuestion del sectory
dando visibilidad a todas las mujeres que se dedican al sector agrico-
la, el ganadero y el pesquero y, en definitiva, al sector primario.

Si quieren emprendet, que piensen cual es la prioridad a
la hora de plantear su vida. Si quieren calidad de vida y
un entorno rodeado de valores, que no lo duden. Facil no
es, pero la tecnologia lo facilita todo. La prioridad en la
vida es ser feliz y el entorno rural contribuye a ello.

Recibir el premio el ministerio supuso muchas
cosas, en especial un reconocimiento a nivel na-
cional que en veinte afios no se habia consegui-
do. A nivel personal fue una gran satisfaccion
porgue el propio sector pidié mi candidatura.

Silvia se ha encargado de difundir los oficios y tradiciones
desarrollados por las mujeres rurales y ha puesto en valor
el trabajo de la mujer con el objetivo de acabar con las des-
igualdades,

Silvia Soria es el altavoz de las mujeres rurales en la radio y
la television, y ha dirigido mesas de debate de las mujeres
rurales, contribuyendo a dar a conocer su papel en el
sector primario. Esta periodista es la maxima defensora de
Jas tradiciones valencianas de la mujer y busca la igualdad
real entre las mujeres y los hombres.

En los momentos dificiles me tomo un buen vino
valenciano o me como una paella en la playa.
Dedicarse tiempo a uno mismo, es lo mejor. Parar
y premiarse por el esfuerzo ayuda a coger fuer-
Zas y seguir.

Agradezco al ministerio, que con el premio le ha
dado sentido a mas de veinte anos de mucho tra-
bajo, dedicacion y la superacion de muchos obs-
taculos. El premio le dio sentido a haber elegido
un sector que merece la pena.
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“Siempre que sepas que

eres imprescindible, sabras

lo que vales”

Dar a conocer y profesionalizar el oficio de rederas, preparar gente,
reciclar los fondos marinos y formar nuevas trabajadoras. Hacer un
trabajo tradicional que siempre hubo y que no debe perderse, esa es
la labor de la Federacién Gallega de Rederas.

Cuando comenzamos a exigir nuestros derechos nos qui-
taron el trabajo, llevandoselo incluso a otros paises. A la
larga tuvieron que volver a nosotras y cumplir con lo que
exigiamos.

Tras el desastre del Prestige comenzaron a asociarse para mejorar sus
condiciones. Las mujeres que zurcen las redes en los puertos del norte
de Espana dedican horas para reparar los aparejos sin los que los mari-
neros no podrian faenar.

La Federacion Galega de Redeiras Artesas ha logrado regular a nivel
nacional, la profesién de confeccién y mantenimiento de redes y apa-
rejos de pesca. Al mismo tiempo, luchan contra el intrusismo laboral,
buscando visibilizar su trabajo a nivel nacional.

Lo mejor que nos ha pasado es que empiecen a
reconocer todo lo que valemos. Antes, nuestra
profesion ni se consideraba profesion. Ahora lo
es y hosotras mismas formamos a nuevas rede-
ras. Tenemos ciclos en educacion, reconocimien-
tosy la medalla del mérito al trabajo. Las satisfac-
ciones son muchas.

Entre muchos otros objetivos (de los que gran parte ya son
logros), las redeiras artesas buscan mejorar sus condicio-
nes econémicas y laborales para garantizar el relevo gene-
racional.

En nombre de todas las rederas de Galicia, Canta-
bria y Pais Vasco agradecemos al ministerio el re-
conocimiento. El premio supuso visibilidad. In-
cluso nos ha llegado trabajo de otros paises y ac-
tualmente estamos formando a gente en Africa.
Estamos muy contentas.

A las mujeres que quieren emprender les diria
que lo hagan. Que no se dejen influenciar por
esa nhegatividad que rodea al emprendedor y
que no decaigan ante unos inicios que siempre
son malos. Se pierde cuando se empieza, pero
después la satisfaccion es mucho mayor.
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“Detras de una mujer rural
se esconde una guerrera”

Una ganaderia ancestral, con mas de cuatro siglos de historia ininte-
rrumpida y con catorce afnos de explotacion en los valles asturianos.
Trasladar las vacas a los pastos de Somiedo es la pasion de Lucia.

Me encantaria que mis hijos siguieran mis pasos, porque
no me gustaria que una historia tan ancestral se acabase.

Lucia no cambia la vida del pueblo por la de la ciudad por nada del
mundo y asegura que la calidad de vida que tiene no es compatrable
a la que le daria ninguin otro puesto de trabajo.

Lucia aconseja que antes de emprender se tenga una idea
clara de lo que se quiere hacer. Considera que es importan-
te informarse antes de empezar, dado que existen muchas
ayudas y apoyo.

No me gusta ser ganadera. Me gustan las vacas.
Lo que me da trabajo no es estar con ellas, sino la
burocracia que rodea gestionarlas. Soy feliz con
mis animales.

Gracias a recibir el premio pude abrir muchas
puertas y dar voz a muchisimas mujeres rurales
que se motivaron y que hoy dia siguen luchando.
Me marcé un antes y un después. Dio visibilidad
auna actividad que se estaba muriendo y me
permitic hacer lo que queria.



“Es un gran orgullo pertenecer
a este grupo y dar visibilidad,
poco a poco, a las mujeres
ganaderas”

Para Ganaderas en Red recibir el premio del mi-
nisterio, fue un subiddén. Algo increible y muy
emotivo para todas. En nombre de ganaderas en
Red, agradecemos al ministerio el premio.

Para estas mujeres es fundamental que la sociedad sepa de

dénde vienen los alimentos y los valores o impactos socia-

: les y ambientales que conllevan. Defienden la ganaderia
Ganaderas en Red es ante todo un grupo de mujeres que va rom- 4 % 9

piendo cadenas para ganar poder de decision sobre lo que quieren
ser, pero también sobre lo que no quieren ser.

extensiva como la Unica que puede proveer de alimentos
sanos, sin comprometer el futuro de la naturaleza y de un
mundo rural vivo.

Queremos ser libres e independientes, queremos recono-
cimiento y visibilidad. Queremos ser duefias de nosotras
mismas, de nuestras vidas personales y profesionales,
para elegir como vivir y cémo gestionar nuestras ganade-
rias.

A las que quieran emprender, les diria que
luchen por su proyecto. Si se puede y, a pesar de
todas las trabas del camino, es una apuesta de
vida que llena. El aprendizaje ha sido continuo
gracias al contacto con la naturaleza y las ense-
nanzas de la propia vida. Ganaderas en Red ha
sido un apoyo tanto técnico como emocional.

Ganaderas en Red es uno de los mejores ejemplos de entendimiento
y cooperacion entre mujeres, de solidaridad para prestarse ayuda y
para desprenderse de los limites exteriores impuestos por un sector,
el de la ganaderia, que se ha construido desde el patriarcado y para su

servicio.
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Maria Teresa
Rodellar Blasco
L' Artica

Alquezar, Huesca
‘panaderialartica.com
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“Apostamos por cuidar
el territorio con carino”

El proyecto consiste en el establecimiento de un obrador de pany
reposteria artesana, que se complementa con una zona de degusta-
cion. Esta situado en el municipio de Alquézar, Huesca, declarado
Monumento Histérico Artistico. Ubicado en la comarca del Somon-
tano, se trata de una ruta de caminos culturales y naturales, en el co-

razon del Parque Natural de |a Sierra y los Cafiones de Guara.

Nuestro proyecto nace en el 2015 con el objeto de recu-
perar muchas de las recetas que habia en el pueblo y que
se habian perdido. Queriamos hacerlas en horno tradi-
cional e intentar recuperar toda la reposteria, pan y bolle-
tia, dulce y salado, para que la gente pudiera degustarlo
como productos artesanos.

El obrador surge de la constatacion de que la comarca, una zona muy
transitada por una economia local basada en el turismo y los deportes
de aventura, se iba a quedar sin obrador de pan por el cierre del que
existia hasta entonces.

Nos gustaba el sitio. Conociamos el territario y su
gente y nos decidimos por dar un servicio que
no existia por aquel entonces. A las mujeres del
medio rural que quieran emprender, les diria que
se lancen. No es facil y siendo mujer todavia
menos, pero si crees en tu proyecto, siempre se
sale adelante. No hay que tener miedo. Si se cree
el proyecto, sale.

Estamos muy agradecidos al ministerio por el
premio. La difusion nos ayudo a tener éxito y a
que nos conocieran en muchos lugares. El
premio nos dio una publicidad que nos ayudo
mucho en aquel momento.

La innovacion y originalidad del proyecto se basa en la di-
versificacion de la economia local, la mejora del atractivo
turistico de Alguézar y la creacion de un espacio de reu-
nion y descanso para los habitantes del municipio y los
transeuntes.

Este proyecto ha contribuido a la recuperacién de oficios
artesanales que se estaban perdiendo, debido a la especia-
lizacién en el sector servicios que el desarrollo del turismo
habia provocado en la zona.

Recibir el premio del ministerio fue muy impor-
tante. Acabdbamos de empezar con nuestro pro-
yecto y supuso un gran empuje. Para mi también
ha sido un recuerdo a todas las mujeres que nos
precedieron, con su lucha y trabajo. Fue una satis-
faccion muy grande.
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“Trabajamos para obtener
lo mejor de la tierra”

Cinco mujeres gallegas unieron fuerzas para crear productos de cui-
dado personal a partir de leche fresca de vaca y plantas autoctonas,
demostrando que el rural gallego es sostenible, colaborativo, creati-

vo y que tiene mucho que ofrecer.

Se trata de mujeres con ganas de demostrar que la colaboracion
puede ser el inicio de una aventura centrada en la creacién de desta-
cados productos elaborados en el rural de Galicia, para cuidarnos y
cuidar el medio ambiente.

Una filosofia empresarial basada en el trabajo bien hecho, desde el
corazon de Galicia. Todas las materias primas son ecolégicas, natura-
les y de kilémetro cero, procedentes de un rural sostenible, Una labor
colaborativa y creativa, con unas magnificas instalaciones naturales a
pie del camino de Santiago, una zona de mdultiples empresas en
manos de exitosas mujeres ganaderas y restauradoras.

Nuestra empresa es un homenaje a la tierra que
nos cobija y a nuestros animales. «MUU» de
vaca,« H» de hierba y «LLOA» de nuestra comarca
de A Ulloa. Se trata de una filosofia de vida que
aporta valor afadido a nuestras materias primas
y fomenta la creacién de redes con empresas del
entorno.

Sus precios son asequibles, gracias al abaratamiento de los
costes que permite el uso de productos de proximidad, lo
que también reduce el impacto de CO2.

El premio del ministerio nos dio un gran impulso,
confirmandonos que ibamos por el camino co-
rrecto. Agradecemos al ministerio que se acuer-
de de las mujeres que estamos trabajando en la
base de todo: la tierra, las semillas y las plantas.
Confiamos que se sigan conservando esos pre-
mios y su ayuda economica. Son muy importan-
tes para seguir adelante.
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“El sabor de la nostalgia”

Riojania es una joven empresa del sector turistico fundada por Esther
Lorente en 2012y localizada en Munilla, en la Reserva de la Biosfera
de La Rioja.

Mi proyecto es la consecucion de un suefo. Imaginé un
lugar donde me apeteceria muchisimo estar. Un lugar
inspirador y de paz donde todo el que viniera se sintiera
muy a gusto. Por aquel entonces fui pionera con una idea
muy innovadora,

El concepto fundamental de Riojania es el turismo rural de alquiler in-
tegro, de gama alta, experiencial y de sensaciones, marcado por la sin-
gularidad de sus instalaciones.

Los alojamientos son unas casas de montafa del siglo XIX y una
majada del XVIIl que han sido conservadas y rehabilitadas respetuo-
samente. Integradas al medio natural, dan el protagonismo a la
piedra, la roca y a la madera original, convirtiéndolas en un lugar de
ensueno.

Gracias a emprender sigo creyendo en miy en |lo
que me propongo. Sin importar cual sea la meta,
lo consigo. Mi proyecto es mi trabajo, mi negocio
y mi vida.

Riojania se conjuga con una oferta integral de alojamiento,
cultura, gastronomia, paisaje, sensaciones, divulgacién de
valores interculturales y compromisos solidarios y sosteni-
bles. Su actividad empresarial estd enfocada a la preserva-
cion de la biodiversidad y de los ecosistemas.

A pesar de las dificultades debes levantarte con
el proposito y la decision de que lo haras. Sabes
que lo conseguiras y eso es lo que te hace impor-
tante y grande.

Esther se siente una mujer realizada, empoderada, inde-
pendiente y feliz. Para ella el emprendimiento es la forma
de realizar suefos.

Para mi, recibir el premio ha significado un antes
y un después. Ha supuesto un empoderamiento,
y la valorizacion de terceros hacia mi esfuerzo y
trabajo. Y no es la validacion de cualquiera.
A partir de ese punto, el proceso ha sido de creci-
miento, maduracion, satisfaccion y orgullo.

Soy otra persona tras haber recibido este premio.
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Regina Monsalve
Mayans
Salvad a
la oveja Guirra
Valencia
linkedin.com/in/
regina-monsalve-maydns-
38561664

“Inquieta y muy

inconformista”

“Sonar en voz alta”

Regina Monsalve es un ejemplo de mujer rural emprendedora. Esin-

geniero técnico agricola y estd especializada en explotaciones agro-
pecuarias. Acumula mas de treinta afos dedicados a la profesion de
ganadera, concretamente, a la administracion de fincas, la investiga-
cién y la recuperacion de la raza autdctona de ovino en la Comuni-
dad Valenciana.

Aln sin tener tradicion familiar, siempre me llamaba
mucho el campo y en concreto la ganaderia, por lo que
dejé mi cargo en la administracion publica, y me prapuse
recuperar una finca abandonada para convertirla en eco-
l6gica. Creé alojamientos rurales y ferias locales, siendo
mi proyecto estrella, la ganaderia ecolégica. Lo mejor ha
sido criar a mis hijos en el medio rural y encontrar el sen-
tido a vivir.

El premio del ministerio fue totalmente inespera-
do y supuso un gran aliciente, Asi, decidi iniciar
nuevos proyectos y nuevas lineas de trabajo. Gra-
cias al premio me dije a mi misma que era el mo-
mento de hacer mas cosas.

Regina invirtié también su tiempo de trabajo en la recupe-
racién de la oveja de raza guirra, también conocida como
roja o sudat, gue es de color rojo oscuro vy perfil frontonasal
convexo. Una especie que estaba en peligro de extincion
en una zona practicamente abandonada.

Las investigaciones del proyecto “Salvad la oveja guirra’, tal
y como se denomind, se fundamentaron en romper las
lineas de consanguinidad de las ovejas, estudiar el prototi-
po racial y los parametros zoométricos, la viabilidad, el
indice productivo y conseguir la marca de calidad.

Agradezco al ministerio por esta iniciativa de vi-
sibilizar a las mujeres del medio rural.

El mejor premio que me he llevado ha sido cono-
cer a tantas mujeres ganadoras, hoy dia tenemos
una red y esa es otra gran satisfaccion.

Estamos en el mejor momento para iniciarse en
el sector rural. Sin mujeres no hay vida, no solo
porque crean el trabajo del dia a difa, sino el
futuro, las escuelas, los servicios y las necesida-
des. Ademas, con la tecnologia, es todo mucho
mas sencillo.
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Maria Blasco Lazaro
Esperanza Sanchez Molina
Natalia Ibanez de Diego
24/7 Siempre Alerta

Ateca, Zaragoza

“Para conseguir algo
hay que creérselo

y desearlo”

“Somos un equipo
muy compenetrado
e integrado”

24/7 Siempre alerta es un proyecto de caréacter divulgativo que se
emite a través de un programa de radio y que nos ayuda a conocer
como trabajan los equipos de emergencias en el medio rural.

Agradecemos al ministerio el premio, nos ha permitido
concretar y difundir iniciativas que de otra manera no
hubieran sido posibles.

Dos periodistas y una docente lo conforman con el objetivo de sensi-
bilizar a la poblacién local sobre la cultura del riesgo y dar a conocer el
trabajo de los equipos de emergencia del territorio.

El premio del ministerio supuso que nuestro pro-
grama se diera a conocer, ademas de todos los
proyectos que iban asociados a él. Fue una valo-
rizacion de nuestras pequenas iniciativas.

La dotacién del premio se uso6 en dos frentes. Por un lado,
en una campana para agradecer a todos los bomberos fo-
restales de Espafia su labor, y por otro, para concienciar a
los mas pequefos sobre la importancia de esos grandes
profesionales.

S A R e T e

Lo mejor es cuando devuelves a tu territorio lo
que te ha dado, ya que pones en valor tu entorno,
revalorizando el patrimonio cultural, natural e
histérico.
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